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Nama: ALAWIYAH BINTI TENGAH 

 

Tempat Lahir: 

 

Terengganu 

Tarikh Lahir: 07-08-1975 

Jantina: Perempuan 

Kewarganegaraan: Malaysia 

Jawatan: 

Status Perkahwinan: 

Email: 

Pensyarah 

Berkahwin 

alawiyah@kuis.edu.my 

KELAYAKAN AKADEMIK 

 

Universiti Sains Islam Malaysia 

Ijazah Doktor Falsafah Pengurusan Sumber Manusia 2019 (Dalam Proses) 

 

Kolej Universiti Islam Antarabangsa Selangor (KUIS) 

Ijazah Sarjana Pentadbiran Perniagaan (Muamalah) 2016 

 

Universiti Utara Malaysia (UUM) 

Ijazah Sarjana Muda Pengurusan Sumber Manusia (Kepujian) 1999  

 

Universiti Sultan Zainal Abidin (UniSZA) 

Diploma Pengurusan Personnel 1996 

 

ANUGERAH 

 

Anugerah Perkhidmatan Cemerlang, KUIS 2008 

Anugerah Khidmat Setia, KUIS (10 Tahun Perkhidmatan)  2011 

Anugerah Perkhidmatan Cemerlang, KUIS 2014 

Anugerah Khidmat Emas, KUIS (15 Tahun Perkhidmatan) 2015 
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ACADEMIC ADMINISTRATION AND TEACHING EXPERIENCES 

 

Ketua Jabatan Ekonomi dan Pengurusan (DEM) 

Fakulti Pengurusan dan Muamalah 

Kolej Universiti Islam Antarabangsa Selangor         2019- 2021 

[Mengurus dan mentadbir pensyarah, pelajar dan program di Jabatan] 

 

 

Pensyarah 

Fakulti of Management and Muamalah 

Kolej Universiti Islam Antarabangsa Selangor  

Kepakaran: Pengurusan Sumber Manusia & Pengurusan 2017-sekarang 

[Membangunkan silibus dan struktur kursus program, pengajaran dan  

pembelajaran, penyeliaan dan penilaian grad pelajar.] 

 

Pensyarah 

Sekolah Pengurusan Perniagaan 

Kolej Universiti Islam Antarabangsa Selangor 

Kepakaran: Pengurusan Sumber Manusia 2000-2002 

[Membangunkan silibus dan struktur kursus program, pengajaran dan  

pembelajaran, penyeliaan dan penilaian grad pelajar.] 

 

 

 

RUNDINGCARA DAN KEPAKARAN 

 
 

No. Nama Jawatankuasa  Tempoh Status 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
4. 
 
 
 
 
5. 
 
 
 
6. 

Jawatankuasa Penilaian Program Pengajian, KUIS. 
 
 
Juruaudit Dalaman, SistemPengurusan Kualiti,  
KUIS. 
 
Jawatankuasa Akreditasi dan Kualiti, FPM, KUIS 
 
Jawatankuasa Semakan Kurikulum dan Penyediaan 
Dokumen MQA02. 
Program:  Ijazah Sarjana Muda Pengurusan 
(Pengurusan Halal) (Kepujian) 
 
Semakan Dokumen MQA 02 
Program: Ijazah Sarjana Muda Syariah and 
Muamalat (Kepujian) 
 
Jawatankuasa Penyelaras Outcomes Based 
Learning (OBE), KUIS 

2020 - Sekarang 
 
 
2003 - Sekarang 
 
 
2019-2021 
 
2020- 2021 
 
 
 
 
2020 
 
 
 
2019 

Ahli 
Jawatankuasa 
 
Juruaudit 
Dalaman 
 
Ketua 
 
Ketua  
 
 
 
 
Penilai  
Dalaman 
 
 
Ahli 
Jawatankuasa 
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PENGALAMAN INDUSTRI 

 

Kolej Universiti Islam Antarabangsa Selangor 

Pengamal Industri  2002-2017 

Pentadbiran dan Pengurusan Sumber Manusia (9 Tahun); 

Penjaminan Kualiti (8 Tahun); dan 

Pengurusan akademik (5 Tahun) 

 

1. Ketua Jabatan Pentadbiran dan Pengurusan Sumber Manusia (2002-2010) 

Grad Jawatan: N41 (Eksekutif: 2002-2006),  

N44 (Eksekutif Kanan/ Pengurus (*Kenaikan Pangkat)): 2007-2010) 

 

Skop Kerja: Membangunkan dasar Pengurusan Sumber Manusia KUIS dan 

dasar lain yang berkaitan seperti latihan dan pembangunan, prosedur 

tatatertib dan lain-lain. Memantau perancangan tenaga kerja, pengambilan 

dan pemilihan, perjawatan, pengurusan gaji dan faedah, latihan dan 

pembangunan, disiplin, dan perhubungan pekerja. Menyediakan dan 

menyelenggara perkhidmatan pengangkutan, pentadbiran, dan Sistem 

Pengurusan Kualiti (MS ISO 9001:2008) untuk KUIS  

 

2. Pemangku Pendaftar (2009-2010) 

Grad Jawatan: N48 (Pemangku Pendaftar) 

 

Skop Kerja: Memantau dan mengurus Jabatan Sumber Manusia dan 

Pentadbiran, Jabatan Pengurusan Akademik, Jabatan Pembangunan dan 

Fasiliti, Pusat Kualiti dan Unit Keselamatan. 

 

 

3. Ketua Jabatan Penjaminan Kualiti (2010-2013) 

Grad Jawatan: N44 (Penolong Pendaftar Kanan) 

 

Skop Kerja: Membangunkan dasar dan prosedur jaminan kualiti, dan dasar 

pengurusan akademik KUIS. Memantau proses akreditasi program, 

pensijilan Sistem Pengurusan Kualiti (MS ISO 9001:2008). Urusetia untuk 

Audit SETARA, Audit Institusi, Audit Akreditasi Program, Pematuhan KPT 

dan Audit Pensijilan Pengurusan Kualiti (MS ISO). 

 

 

4. Ketua Jabatan Pengurusan Akademik (2013-2017) 

Grad Jawatan: N44 (Penolong Pendaftar Kanan: 2013-2014),  

N48 (Timbalan Pendaftar (*Kenaikan Pangkat)): 2015-2017) 
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Skop Kerja: Menyemak dan menguatkuasakan Peraturan Akademik KUIS. 

Membangunkan dasar dan prosedur Jaminan Kualiti serta kurikulum yang 

direkabentuk. Memantau kemasukan pelajar, pengurusan pengajian pelajar, 

jadual waktu, dan proses peperiksaan dan pengijazahan. 

 

Memantau proses akreditasi program pengajian, persijilan Sistem 

Pengurusan Kualiti (MS ISO 9001:2008). Urusetia: Pelan Strategik KUIS, 

Naik Taraf Universiti, Audit SETARA, Audit Institusi, Audit Akreditasi 

Program, Audit Pematuhan KPT, dan Audit Pensijilan Pengurusan Kualiti 

(MS ISO). 

 

 

PENYELIDIKAN DAN PENERBITAN  

 

International Conference of Management and Muamalah (ICOMM 2018)   2018  
Proceeding: Kepuasan Kerja di IPTS dan Hubungannya dengan Komitmen 
Terhadap Organisasi: Satu Tinjauan di KUIS. (Penulis Pertama) 

http://conference.kuis.edu.my/icomm/5th/images/e-proceeding/IC-033.pdf 

  

International Conference of Management and Muamalah (ICOMM 2018)   2018  

Proceeding: Penggunaan Whatapp sebagai Saluran Komunikasi Formal  

dalam Organisasi: Satu Tinjauan Awal 

 (Penulis Kedua)           

 

Persidangan Antarabangsa Sains Sosial dan Kemanusiaan (PASAK  2019)   2019       

Proceeding: Hubungan Antara Amalan Kepimpinan Islam dengan Komitmen  
Terhadap Organisasi:Kajian di Institusi Pengajian Tinggi Swasta (IPTS), 
 Selangor. (Penulis Kedua) 
http://conference.kuis.edu.my/pasak4/images/kk/politik/093-KK_MD_FADZLU_IILAHI_ETAL.pdf 
 
 

International Conference of Management and Muamalah (ICOMM 2019)           2019 

Proceeding: Hubungan antara Amalan Pengurusan dan Pematuhan Keselamatan  

dan Kesihatan Pekerjaan: Kajian di Balai Bomba Selangor dan Negeri Sembilan. 

 (Penulis Kedua) 

http://conference.kuis.edu.my/icomm/6th/images/eproceedings/ICD13.pdf 

 

 

International Conference of Management and Muamalah  (ICOMM 2021)  

Proceeding: Sistem Penilaian Prestasi Pensyarah: Pencerapan Pengajaran dan  2021 

 Pembelajaran (Penulis Kedua) 

http://conference.kuis.edu.my/icomm/8th/images/021-014.pdf 

 

 

 

http://conference.kuis.edu.my/icomm/5th/images/e-proceeding/IC-033.pdf
http://conference.kuis.edu.my/pasak4/images/kk/politik/093-KK_MD_FADZLU_IILAHI_ETAL.pdf
http://conference.kuis.edu.my/icomm/6th/images/eproceedings/ICD13.pdf
http://conference.kuis.edu.my/icomm/8th/images/021-014.pdf


NAMA: ALAWIYAH BINTI TENGAH  M/SURAT 3  

6 
 

 

 

 

International Conference of Management and Muamalah (ICOMM 2021)  

Proceeding: Penilaian Pelajar Terhadap Kualiti Pengajaran: Maklumbalas Pelajar di  

Institusi Pengajian Tinggi.         2021  

(Penulis Kedua) 

http://conference.kuis.edu.my/icomm/8th/images/021-013.pdf 

 

Sijil Pengurusan Masjid, ITQAN, Jabatan Agama Islam Selangor 

Modul: Pengurusan Sumber Manusia 

(Penulis).           2021 

 

Geran Penyelidikan dan Inovasi, KUIS (RM5,500) 

Penyelidikan: Peranan Pelibatan Kerja sebagai Pengantara Terhadap Kesan  

Amalan Pengurusan Sumber Manusia dan Prestasi Kerja Ahli Akademik. 

(Ketua Penyelidik)             2020-2022 

 

 

RINGKASAN PENGAJARAN DAN PENYELIAAN 

1. Pengajaran 

MDHR 3063 Malaysian Industrial Relations 

MBHP 3093 Workplace Labor Relations 

MBHP 2033 Staffing 

MDHR 3053 Training and Development 

MDHR 2033 Recruitment and Selection 

MBHP 3113 Business Ethics 

MDHR 2023 Human Resources Management 

MDHR 1013 Organizational Behavior 

MBHP 3073 Performance Management 

MBHP 3103 Managing Occupational Safety and Health 

 

 

2. Penyeliaan 

 

Ijazah Sarjana Muda (Penyelia) 

 

Status Bilangan Pelajar 

Selesai Sesi II 2018/2019: 2 Pelajar 

Sesi I 2019/2020:  1 Pelajar 

Sesi II 2019/2020: 3 Pelajar 

Sesi I 2020/2021: 1 Pelajar 

Sesi II 2020/2021: 2 Pelajar 

Sesi I 2021/2022: 1 Pelajar 

Dalam Proses Sesi II 2021/2022:  2 Pelajar 

 

 

 

 

http://conference.kuis.edu.my/icomm/8th/images/021-013.pdf
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Ijazah Sarjana (Penyelia Bersama) 

 

Status Bilangan Pelajar 

Dalam Proses Sesi 1 2021/2022:  2 pelajar 

 

 

 

 

Pengajaran 

 

Semester Kursus Peringkat 

 

Sesi II  2017/2018 

2017/2018 

MDHR 1013 Organizational Behavior 

      MBHP 3113 Business Ethics 

 

Diploma 

Ijazah Sarjana Muda 

 

Sesi I 2018/2019 

2018/2019 

MDHR 2023 Human Resources 

Management 

MDHR 1013 Organizational Behavior 

MBHP 2033 Staffing 

 

Diploma 

Diploma 

Ijazah Sarjana Muda 

 

Sesi II  2018/2019 

Pilih sesi. 

MDHR 2033  Recruitment and Selection 

MBHP 2033 Staffing 

 

Diploma 

Ijazah Sarjana Muda 

Sesi I 2019/2020 

Pilih sesi. 

MBHP 3093 Workplace Labor Relations 

MDHR 3053 Training and Development 

MBHP 3113 Business Ethics 

 

Ijazah Sarjana Muda  

Diploma 

Ijazah Sarjana Muda  

 

Sesi II  2019/2020 

Pilih sesi. 

MBHP 3093 Workplace Labor Relations 

MDHR 3063  Malaysian Industrial 

Relations 

 

Ijazah Sarjana Muda  

Diploma 

Sesi I 2020/2021 MBHP 3093 Workplace Labor Relations 

MBHP 3073 Performance Management 

 

Ijazah Sarjana Muda 

Ijazah Sarjana Muda 

Sesi II 2020/2021 MBHP 3093 Workplace Labor Relations 

MDHR 1013 Organizational Behaviour 

 

Ijazah Sarjana Muda 

Diploma 

Sesi I 2021/2022 MBHP 3093 Workplace Labor Relations 

MBHP3103 Managing Occupational 

Safety and Health 

 

Ijazah Sarjana Muda 

Ijazah Sarjana Muda 

Sesi II 2021/2022 MBHP 3093 Workplace Labor Relations 

MBHP 2033 Staffing 

 

Ijazah Sarjana Muda 

Ijazah Sarjana Muda 

Sesi 1 2022/2023 MMMH 6020 Human Resource 

Management 

 

Ijazah Sarjana 
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PENGADIL (RUJUKAN) 

 

1. Dr. Normazaini binti Saleh, 

Pensyarah Kanan, 

Fakulti Pengurusan dan Muamalah (FPM), 

Kolej Universiti Islam Antarabangsa Selangor. 

Email:normazaini@kuis.edu.my 

 

2. Dr. Suhaila binti Nadzri, 

Ketua Jabatan Ekonomi dan Pengurusan, 

Fakulti Pengurusan dan Muamalah (FPM), 

Kolej Universiti Islam Antarabangsa Selangor. 

Email:suhaila.nadzri@kuis.edu.my 

mailto:normazaini@kuis.edu.my
mailto:normazaini@kuis.edu.my

